La recerca és un dels principals motors
d'un pals. Sense recerca no hi ha idees
i, sense idees, no hi ha empreses com-
petitives. Al mateix temps, si no tenim
empreses competitives, el pais no pot
produir riguesa, i sense riquesa, no hi ha
benestar social. Un pais necessita crear
riquesa per oferir als ciutadans una edu-
caci6é de qualitat —la garantia per a la
igualtat d’oportunitats—, una bona sani-
tat i una amplia cobertura social. En
definitiva, cal cuidar la recerca com una
aposta irrenunciable de futur.

Per la seva banda, innovar no és només
generar idees noves, sind també aplicar-
les. | per crear bones idees cal un “eco-
sistema” adequat. Un pais ha d'articular
un entorn idoni perque alguns dels seus
ciutadans puguin generar aquestes
idees. Perd per produir aguest brou ric
en oportunitats és obligatori que la
societat, les administracions, les empre-
ses i els investigadors anem en la direc-
ci6 i a la velocitat adequades: que
sumem i no restem. Si algun d'aquests
agents falla, el resultat final no sera mai
satisfactori.

El Barcelona Supercomputing Center —
Centro Nacional de Supercomputacion
(BSC-CNS) és un exemple clar de la
col-laboraci6 entre les administracions,
les universitats i les empreses. Els seus
patrons so6n el Ministeri de Ciencia i
Innovacio, la Generalitat de Catalunya i
la UPC.

Els seus origens estan al Centre
Europeu de Paral-lelisme de Barcelona

(CEPBA), que es va crear a la UPC el
1991 a iniciativa d'investigadors del
Departament d'Arquitectura de Compu-
tadors, que havien endegat la recerca
en computacio paral-lela el 1984.
Actualment, el BSC és una gran
instal-laci6 cientifica amb tres objectius
clau: la recerca propia, el suport a la
recerca externa i la creacio de riquesa
en el seu entorn. Dona servei de super-
computacié als investigadors i s'hi rea-
litza recerca al més alt nivell, molta de la
qual en col-laboracié amb les empreses.
En total, i des de 2005, el supercompu-
tador MareNostrum ha donat servei a
més de 1.200 projectes d'R+D de cien-
Cia i enginyeria.

Pero, a més, el BSC-CNS és un imant de
talent internacional: de les 300 persones
que hi treballen, unes 250 sén investiga-
dors i investigadores de 27 paisos.

El BSC-CNS és, igualment, un gran ens
transferidor de tecnologia a les empre-
ses i, per exemple, ha desenvolupat
amb Repsol tecnologia per millorar la
prediccié de noves localitzacions de
petroli i gas.

També és un pol d'atraccio per a corpo-
racions com ara IBM o Microsoft perqué
instal-lin centres de recerca a Barcelona
i un complement fonamental per a uni-
versitats i altres infraestructures cientifi-
ques experimentals. Una linia en la qual
col-labora intensament amb la UPC,
I'Institut de Recerca Biomeédica (IRB),
I'Institut de Ciéncies Fotoniques (ICFO) i
el Sincrotro.
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